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Аннотация: Маколада академик мобиллик тушунчасининг мазмун- 
мохияти, унинг турлари ва турли хил олимлар томонидан берилган таърифлар 
ёритилган.

Аннотация: В статье раскрывается сущность понятия академической 
мобильности, ее виды и определения, данные различными учеными.

Abstract: The article describes the essence of the concept of academic 
mobility, its types and definitions given by various scholars.

Х,озирда дунёда таълимнинг долзарб йуналишларидан бири ижтимоий - 
иктисодий сохалар учун компетентли кадрлар тайёрлаш учун укувчи -талабалар 
уртасида академик мобилликни ривожлантириш хисобланади. Бу уз навбатида 
укувчи-талаба шахсининг интеллекти, мустакил фикрлаш кобилияти, 
ижодкорлиги, фикрлаш куникма ва малакаларини хам ривожлантиришга хизмат 
килади. Етакчи хориж таълим муассасаларида бу борада самарали тадкикотлар 
олиб борилмокда.

Бугунги кунда республикамизда таълим, жумладан лицей таълим
тизимини ислох килиш жараёни давом этмокда. Шу муносабат билан уларнинг
таълим сифатини таъминлаш хамда укувчиларда чукурлаштирилган фанларга
йуналтирилган билимларни узлаштириш жараёнидаги ижтимоий ролини
ошириш, укув жараёнига халкаро таълим стандартларига асосланган
инновацион педагогик ва ахборот технологиялари, укув дастурлари ва укув -
услубий материалларини кенг жорий килишни таъминлаш сохасидаги
иштирокининг ахамияти ортиб бормокда.

мМoбилликм тушунчaси тез харакат килиш кобилияти сифатида
тушунилади. Социологияда "ижтимоий мобиллик" тушунчаси кулланилади, уни
биринчи марта П.А.Сорокин назарий жихатдан чукур урганган. Тадкикотчи бу
атамани ижтимоий фанга 1927 йилда киритган. Муаллиф ижтимоий мобилликни
“индивиднинг ёки ижтимоий объектнинг, яъни, инсон фаолияти натижасида
яратилган ёки узгартириладиган хамма нарсанинг бир ижтимоий мавкедан
иккинчисига утиши” деб таърифлаган [57]. Кейинчалик бу таъриф у томонидан
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"индивиднинг ижтимоий макон ичидаги харакати ходисаси" деб узгартирилди. 
Мобилликни ана шундай тутттуниттт социологияда мустахкам урин олган. 
П.А.Сорокин ижтимоий мобилликнинг бир неча турларини аниклайди

1. Вертикал ва горизонтал. Горизонтал мобиллик "индивид ёки 
ижтимоий объектнинг бир хил даражада жойлашган бир ижтимоий гурухдан 
иккинчисига утиши" деб тушунилади. Бу диний эътикод, давлат фукаролиги, 
миллати, касби, оилавий ахволи ва бошкаларнинг узгариши билан бoFлик 
харакатдир. Вертикал мобиллик "индивид ёки ижтимоий объект бир ижтимоий 
катламдан иккинчисига утганда пайдо буладиган муносабатлар" деб 
тушунилади. Вертикал мобиллик хам юкори, хам куйи оким йуналишларида 
ишлаши мумкин.

2. Индивидуал ва гуру^ли. Кутарилиш йуналиши буйича холатнинг 
узгариши ёки табакаланишнинг пасайиши хам индивидуал, хам бутун гурухда 
содир булиши мумкин.

3. Ихтиёрий ва жамиятдаги таркибий узгаришлар натижасида юзага
келган.

Социологияда ижтимоий мобиллик жамиятнинг очиклик ва мобиллик 
даражасининг курсаткичидир. П.А.Сорокин демократик жамиятлар “очик” типга 
интилади, деган хулосага келади, чунки “демократик тузилмаларда шахснинг 
ижтимоий мавкеи, хеч булмаганда назарий жихатдан келиб чикиши билан 
белгиланмайди. Буларнинг барчаси уларни эгаллашни истаган хар бир киши 
учун очикдир”.

Муаллиф хар кандай жамиятда вертикал мобиллик пайдо булиши учун 
"мембраналар", "тешиклар", "нарвонлар", "лифтлар" ёки "йуллар" булиши 
кераклигини айтади, улар буйлаб одамлар юкорига ёки пастга харакатланиши 
хамда бир катламдан иккинчисига утиши мумкин.

Педагогика фанида узок вакт давомида мобиллик касб-хунар таълими 
доирасида куриб чикилган. Ижтимоий-профессионал мобиллик деганда, 
одамларнинг усиб бораётган моддий ва маънавий эхтиёжларини кондиришга. 
йуналтирилганлиги, (Е.А.Морилев), икки томони булган фаолият: ташки 
шароитлар туфайли холатнинг узгариши ва кандай килиб шахснинг ички узини 
узи такомиллаштириши тушунилади (Л.Н.Лесохин). Муаллиф саводхонлик, 
таълим ва касбий компетенцияни ушбу ижтимоий мобилликнинг асоси деб 
атайди.

Х,ар кандай инсон мобиллигининг асоси индивидуал психологик 
хусусиятлар (кобилиятлар) ва харакатга тайёрлик оркали ифодаланган шахсий 
мобилликдир. Шахснинг мобиллигини таърифлаб, Т.В. Котмаков шундай деди: 
биз буни "шахснинг ажралмас сифати, у томонидан мобилликнинг бошка 
турларини самарали амалга ошириш учун асос булиб, харакат килиш учун
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шаклланган мотивацияда намоён булади" деб тушунамиз, у урганиш, ижодий 
фаолият кобилияти, самарали мулокот килиш ва шахснинг фаол ижодий узини 
узи ривожлантириш жараёнида булишига имкон беради".

Шахс мобиллигининг учта асосий компоненти мавжуд: узгариш, уз-узини 
ривожлантириш истагида ифодаланган шахсий хусусиятлар; уз-узини 
ривожлантириш йулларига эгалик сифатида фаол булиш кобилияти; уз-узини 
ривожлантиришга олиб келадиган фаолият.

Л.А.Амиров фикрича, шахс психикасининг расмий динамик 
хусусиятлари шахс мобиллиги мазмунининг биологик таркибий кисми булиб, 
динамикликни белгилайди, шу билан бирга уз-узини ривожлантиришнинг 
мазмуни (кобилияти, узлаштириши, фаолияти) - булар шахс мобиллигининг 
таркибий кисмлари булиб, уларни тузатиш, шакллантириш ва ривожлантириш 
мумкин.

Демак, шахснинг мобиллиги узгарувчан шароитларда унинг узини 
узгартириш кобилияти сифатида такдим этилади яъни, агар инсоннинг 
мобиллигини таълим оркали тузатиш мумкин булса, унда таълим инсоннинг 
академик мобиллиги учун зарур булган таркибий кисмдир.

Замонавий педагогика фанида академик мобиллик турли нуктаи назардан 
куриб чикилади: замонавий таълимнинг узига хос хусусияти, унинг глобаллашув 
омили булиб, бу Болония декларациясининг Европада таълим сохасидаги 
тамойиллари ва коидаларини амалга оширишга имкон беради.

Г.А.Лукичев академик мобилликни Еврота таълимининг асоси деб 
хисоблайди, халкаро академикликни тан олиш механизмлари эса мобилликни 
таъминлаш элементлари хисобланади .

А.В.Кузьминнинг фикрича, академик мобиллик давлатнинг жахон 
таълим маконига интеграциялашувининг энг мухим омилидир.

Л.В.Горюнов академик мобилликни таълим сохасидаги интеграция 
жараёнлари ва халкаро хамкорликнинг зарурий таркибий кисми сифатида хамда 
атамани фазовий мобиллик сифатида белгилайди, бу укувчининг таълим 
йуналишини эркин танлашини ва интеллектуал салохиятга булган ички 
эхтиёжни амалга оширишни таъминлайди.

Академик мобиллик - бу маълум бир давр учун таълим билан бoFлик 
булган укувчининг бошка таълим ёки илмий муассасага (уз мамлакатида ёки 
хорижда) хам якка тартибда, хам таълим муассасасининг биргаликдаги таълим 
ва илмий-тадкикот фаолияти доирасида харакатланишидир. Таълим, укитиш, 
тадкикотдан сунг укувчи, укитувчи, тадкикотчи узларининг асосий таълим 
муассасасига кайтади.

С.Н.Рягин фикрича, академик мобиллик илм-фанни халкаро таълим 
маконига интеграциялашув жараёнининг энг мухим жихатларидан биридир.
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Муаллиф академик мобилликни интеллектуал юксалиш, илмий ва маданий 
салохият, ресурслар, укитиш технологиялари алмашинувининг мураккаб ва куп 
киррали жараёни деб хисоблайди.

О.О.Мартиненко академик мобилликни укувчилар, таълим 
муассасаларининг укитувчилари ва бошкарув ходимлари учун тажриба 
алмашиш, уз таълим муассасасида мавжуд булмаган имкониятларни кулга 
киритиш, енгиб утиш учун бир муассасадан бошкасига утиш имконияти 
сифатини белгилайди.

Н.С.Бринев академик мобилликни укувчининг фукароси булмаган 
мамлакатда укиш даври деб тушунади. Бу муддат вакт билан чекланган, 
шунингдек, укувчининг чет элда укишни тугатгандан сунг уз мамлакатига 
кайтишини назарда тутади.

О.О.Мартиненко, В.И.Богословский, В.Н.Чистохвалов,
Я.Я.Клементовичус, В.А.Галичин академик мобилликнинг бир умумий 
хусусиятини аниклаш мумкин -  бу бошка таълим муассасаларида вактинчалик 
таълим дейди.

О.О.Мартиненко асосий эътиборни "туFридaн-туFри мобиллик" атамаси 
одатда уз мамлакатининг укувчилари, укитувчилари ва тадкикотчиларининг чет 
элдаги харакати, "тескари мобиллик" - таълим ва маълумотга эга булган чет эл 
фукароларининг харакати сифатида тушунилишига каратади .

Академик мобиллик замонавий таълимнинг ажралмас хусусияти 
хисобланади. Ушбу тенденция умуман таълим тизимини такомиллаштириш 
буйича олинган фикрларни янада куллаш учун ушбу жараённинг барча 
жихатларини урганиш зарурлигини таъминлайди. Шу жихатдан укувчиларнинг 
академик мобиллигини амалга ошириш энг мухим масаладир.

Шундай килиб, академик мобилликни таълимнинг глобаллашуви омили 
сифатида, таълимни интеграциялашув механизми сифатида курити мумкин. 
Таълим субъектининг сифати шахснинг шаклланишига таъсир килади.
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